Qui a droit a Quoi, Commeat Pourquoi ?
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Comment justifier les droits de cer-
tains utilisateurs ? Quels droits
accorder & umouveau colla-
borateur ? Dans le cadre

de convergences quels

droits accorder a qui ?
Comment prendre en
considération leschan-

gement de fonctions?

Comment gérer les
E}]Se [entenant
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x des différentes res-
sources dans degnvi-
ronnements hétérogénes

x des différents types deomp-
tes,

x des différents u}
tion,

x desmultiples fonctions [pv }EP v]e S]}v M

Comment gérer ces attributiommapidement ?
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KLEVERWARE répond a ces exigences en automatisant la
gestion des Habilitationdans le respect de la réglemen-
tation et des normes internes en vigueur.

Klever Role Management Suite :
la solution efficiente pourautomatiser et
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Les solutions logicielles de KLEVERWARE

E } xS+ KJRole Building

X K-Role Manager
vous apportent les moyens de gérer les habi
litations en toute simplicité.
La méthodologie de Kleverware ré-
concilie lesapproches Bottoraup
et Top-Down.
KLEVERWARE attribue de:s
droits a degrofils métier et
non plus a des utilisateurs
(avec un identifiant)
Les profils métier sont dé-
(Jv]e % ES]E
sur la base des informa-
tions générées dans lasf-
férents annuaires, bases de
données, bases RH. & spu
tat est validé et affiné ensuite
par lesmétiers (ou MOA)
Ce résultat constitue leéférentiel
de base a la gestion des acces.
> ¢ o}ous]}ve <0 A EA E ]
votre mode de fonctionnementpour gérer automati-
quementles u v ¢ [ SSE] pus]}ve &}

x Responsables des Risques, de la Gou
nance et de la Conformité,

x DSI, RSI, RSSI,

x Chefs de projet IAM, Auditeurs,
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Mettre en place des mesures drastigues de gest
des droits avec des solutions simples, rapides et t
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réglementations en vigueur...

Contacteznous

info@kleverware.com
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